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Bezoldiging van bestuurders  

WNT-verantwoording 2020  

Hotelschool Den Haag 

    

      

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en 

semipublieke sector (WNT) ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis 

van de volgende op Stichting Hotelschool Den Haag van toepassing zijnde 

regelgeving: Onderwijs, klasse D       

Deze klasseindeling is gebaseerd op de uitkomsten van de complexiteitsvragen die 

als volgt zijn vastgesteld:       

Gemiddelde totale baten 6 
    

Gemiddeld aantal 

studenten 

2 
    

Gewogen aantal 

onderwijssoorten 

2 
    

Totaal aantal 

complexiteitspunten 

10 
    

      

1. Bezoldiging 

topfunctionarissen 

     

      

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende 

topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de 

functievervulling.        

Gegevens 2020 
     

Bedragen x € 1 A. R. von 

Stieglitz 

  A. Hardorff     

            

Functiegegevens Voorzitter 

CvB 

 
Lid CvB 

  

Aanvang en einde 

functievervulling in 2020 

1/1 - 31/12 
 

01/01 - 31/12 
  

Omvang dienstverband 

(als deeltijdfactor in fte) 

1,0 
 

1,0 
  

Dienstbetrekking? ja 
 

ja 
  

      

Bezoldiging 
     

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 

€ 138.029 
 

€ 134.789 
  

Beloningen betaalbaar op 

termijn 

€ 20.265 
 

€ 20.125 
 

  

Subtotaal € 158.294 
 

€ 154.914 
  

      

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

€ 157.000 
 

€ 157.000 
  

      

-/- onverschuldigd 

betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 

€ 362 
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Totaal bezoldiging 

2020 

€ 157.932 
 

€ 154.914 
 

  

      

Reden waarom de 

overschrijding al dan niet 

is toegestaan 

  
Incl - 3,586  

fiscale uitruil 

  

 

Aan beide leden van het college van Bestuur zijn in 2020 verlofuren uitbetaald. De 

uitbetaling van verlofuren leidt bij mevrouw von Stieglitz tot een overschrijding van 

het bezoldigingsmaximum. Voor de toetsing aan het maximum mag de uitbetaling 

van de verlofuren worden toegerekend aan het jaar waarin de verlofuren zijn 

opgebouwd wanneer op basis hiervan in het desbetreffende jaar niet alsnog een 

overschrijding ontstaat. Van de totale overschrijding is daarom € 932 geen 

overschuldigde betaling, maar alleen een optische overschrijding. Een bedrag van € 

362 is wel onverschuldigd betaald. Dit bedrag is in 2021 inmiddels verrekend.       

Gegevens 2019 
     

Bedragen x € 1 A. R. von 

Stieglitz 

  A. Hardorff     

            

Functiegegevens Voorzitter 

CvB 

 
Lid CvB 

  

Aanvang en einde 

functievervulling in 2019 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 
  

Omvang dienstverband 

(als deeltijdfactor in fte) 

1,0 
 

1,0 
  

Dienstbetrekking? ja 
 

ja 
  

      

Bezoldiging 
     

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 

€ 118.004 
 

€ 111.643 
  

Beloningen betaalbaar op 

termijn 

€ 19.497 
 

€ 19.336 
 

  

Subtotaal € 137.501 
 

€ 130.979 
  

      

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

€ 152.000 
 

€ 152.000 
  

      

Totaal bezoldiging 

2019 

€ 137.501 
 

€ 130.979 
 

  

   
Incl - 3,586  

fiscale uitruil 
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1c. Toezichthoudende 

topfunctionarissen 

     

Gegevens 2020 
     

Bedragen x € 1 W. M. F. 

Neumann 

  I.E.T.M. Eras   G. T. C. 

Bonhof-van 

der Waals 

            

Functiegegevens Voorzitter RvT 
 

Lid RvT 
 

Vice-Voorzitter 

RvT  
Lid Remuneratie 

Cie 

 
Voorzitter 

Remuneratie Cie 

 
Lid Onderwijs 

Cie  
Voorzitter 

Renovatie Cie 

    

Aanvang en einde 

functievervulling in 

2020 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 

      

Bezoldiging 
     

Totale bezoldiging € 17.532 
 

€ 11.388 
 

€ 11.388 

Individueel 

toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

€ 23.550 
 

€ 15.700 
 

€ 15.700 

-/- onverschuldigd 

betaald en nog niet 

terugontvangen 

bedrag 

     

      

Gegevens 2019 
     

Bedragen x € 1 W. M. F. 

Neumann 

  I.E.T.M. Eras   G. T. C. 

Bonhof-van 

der Waals 

            

Functiegegevens Voorzitter RvT 
 

Lid RvT 
 

Lid RvT  
Lid Remuneratie 

Cie 

 
Voorzitter 

Remuneratie Cie 

 
Lid Onderwijs 

Cie  
Voorzitter 

Renovatie Cie 

    

      

Aanvang en einde 

functievervulling in 

2019 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 

      

Bezoldiging 
     

Totale bezoldiging  € 14.740  
 

 €   9.460  
 

€   9.460 

Individueel 

toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

 € 22.800  
 

 € 15.200  
 

€ 15.200 
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen 

(vervolg) 

    

Gegevens 2020 
     

Bedragen x € 1 H.J. Roel   P.M. Herder   R. Farenhorst 

            

Functiegegevens Lid RvT 
 

Lid RvT 
 

Lid RvT  
Voorzitter  

Audit Cie 

 
Lid 

Onderwijs Cie 

 
Lid Audit Cie 

 
Lid Renovatie 

Cie 

    

Aanvang en einde 

functievervulling in 2020 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 
 

1/1 - 31/12 

      

Bezoldiging 
     

Totale bezoldiging € 12.288 
 

€ 11.388 
 

€ 11.388 

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

€ 15.700 
 

€ 15.700 
 

€ 15.700 

-/- onverschuldigd betaald 

en nog niet 

terugontvangen bedrag 

     

      

      

Gegevens 2019 
     

Bedragen x € 1 H.J. Roel   P.M. Herder   R. Farenhorst 

            

Functiegegevens Lid RvT 
 

Lid RvT 
 

Lid RvT  
Lid Audit Cie 

 
Lid 

Onderwijs Cie 

 
Lid Audit Cie 

 
Lid Renovatie 

Cie 

    

      

Aanvang en einde 

functievervulling in 2019 

1/1-31/12 
 

1/9 - 31/12 
 

1/7-31/12 

      

Bezoldiging 
     

Totale bezoldiging € 10.360 
 

 €  3.153  
 

€ 4.280 

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

€ 15.200 
 

 €  5.067  
 

€ 7.600 

 

3. Overige rapportageverplichtingen 

op grond van de WNT 

    

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen 

met een dienstbetrekking die in 2020 een bezoldiging boven het individueel 

toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.  
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Toelichting bezoldiging Raad van Toezicht 

 

Eind 2015 heeft de Raad van Toezicht het volgende besloten: 

“ Bij het vaststellen van de bezoldiging vanaf 2016 is het volgende uitgangspunt 

vastgesteld: uitgangspunt is een te bereiken maximum bezoldiging van 75% van het 

WNT maximum in vijf jaar.   

 

Voor de bezoldiging in 2020 wordt uitgegaan van de WNT bedragen uit 2019.  

 

Voor de voorzitter van de Raad van Toezicht zou conform de WNT het 

bezoldigingsmaximum 15% zijn van € 152.000 (klasse D) = € 22.800 

Uitgaande van het besluit van de Raad van Toezicht om een zelf opgelegd maximum van 

75% te hanteren van het WNT bezoldigingsmaximum, zou de bezoldiging uitkomen op 

€ 17.100. 

Daar 2021 echter pas het jaar is waarin de stapsgewijze groei van 5 jaar is afgerond, 

komt de bezoldiging voor 2020 uit op 92% van  €  17.100 = €  15.732 

 

Voor een lid van Raad van Toezicht zou conform de WNT het bezoldigingsmaximum 10% 

zijn van € 152.000 (klasse D) = € 15.200 

Uitgaande van het besluit van de Raad van Toezicht om een zelf opgelegd maximum van 

75% te hanteren van het WNT bezoldigingsmaximum, zou de bezoldiging uitkomen op 

€ 11.400. 

Daar 2021 echter pas het jaar is waarin de stapsgewijze groei van 5 jaar is afgerond, 

komt de bezoldiging uit op 92% van  €  11.400 = €  10.488 

 

Voor het lidmaatschap van een commissie wordt een vaste additionale vergoeding 

verstrekt van €  900 

 

 


